
 

CURRICULUM VITAE 

Christoph Liptay, BA 

Consultant, Trainer & Coach 

 

  +43 1 5334427 

  +43 677 629 232 64 

  christoph.liptay@coverdale.at 

  www.coverdale.at 

  Mohsgasse 1, 1030 Wien 

 

FOKUS 

 Beratung, Moderation und Durchführung von Organisationsentwicklungsprojekten 
 Teambuilding, Führung von Mitarbeitenden 
 Führungskräfteentwicklung 
 Skills-Trainings zu den Themen Führung und Zusammenarbeit 
 Meetups, Workshops  

 Coaching 
 

 

VITA 

Nach vielen Jahren in der direkten Betreuungs- und Beratungsarbeit als Pädagoge und Sozialarbeiter 
arbeitete Christoph Liptay seit 2016 als Führungskraft. Im Rahmen der Tätigkeit in der 
Sozialpsychiatrie begeisterte er sich für systemische Arbeitsweisen und bildete sich in diesem 
Bereich kontinuierlich fort. Als ausgebildeter Sozialmanager beschäftigt er sich bevorzugt mit den 
Themen Arbeitsorganisation, Struktur, Kooperation, New Work, Zieldefinition und Zielerreichung.  
 
Seit 2024 ist Christoph Liptay im Team von Coverdale Österreich tätig. 
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BERUFSERFAHRUNG 

 Consultant, Coach, Trainer Coverdale Österreich 
 Bereichsleiter Verein GIN Wien 
 Standortleitung, Starthilfe e.V. Berlin 
 Langjährige Tätigkeit im Bereich der Sozial- und Gemeindepsychiatrie, Lebenswelten e.V. 

Berlin 
 Mitarbeit in verschiedenen Organisationen der Sozialbranche (Behindertenhilfe, 

Jugendhilfe…) 
 
 

AUS UND WEITERBILDUNG 

 Dipl. wertorientierter systemischer Coach & Berater, Coach Akademie Schweiz, St. Gallen 
 Systemischer Organisationsentwickler, Wiener Akademie für Organisationsentwicklung 
 Sozialmanager, Newstand Management Akademie, Berlin 
 Sozialarbeiter BA, Katholische Hochschule Berlin 
 Diplom Behindertenpädagoge, SOB Wien 

 

ARBEITSSPRACHEN 

 Deutsch 
 Englisch 

 
 

CHRISTOPH LIPTAY SAGT 

"Auch in der Arbeit ist mir Authentizität, Transparenz und Kontakt auf Augenhöhe wichtig. Das 
Zulassen von Fehlern ermöglicht großes Wachstumspotenzial. Ich versuche Menschen mit ihrer 
Selbstwirksamkeit und Arbeitszufriedenheit in Verbindung zu bringen und Potenziale in Teams und 
Organisationen sichtbar zu machen. 

Meine privaten Interessen sind meine Familie, Kampfsport und Sport im Allgemeinen, Musik und 
Literatur.“ 
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